e OBIETTIVI

Il corso, a numero chiuso, ha lo scopo di fornire una formazione specifica a
professionisti con esperienza, che possano tutelare in via giudiziale e/o
stragiudiziale lavoratrici e lavoratori sottoposti a qualsiasi forma di discri-
minazione di genere.

e DESTINATARI
100 Avvocati, 50 Consulenti del Lavoro oltre ad Opinion Leader, Sindacali-
sti, Exspertise di settore.

e METODOLOGIE DIDATTICHE
Lezioni interattive, simulazioni, problem solving, learning by doing.

e DURATA DEL CORSO
Dal 16 novembre 2012 al 6 dicembre 2012.

e SEDE DEL CORSO
LECCE, Sala Conferenze Provincia di Lecce, via Botti.

e CREDITI FORMATIVI

[l corso € accreditato:

- presso il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Lecce;
- presso I’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Lecce.

e COORDINAMENTO DIDATTICO - SCIENTIFICO
Avv. Alessia Ferreri;
Prof.ssa Maria Luisa Serrano.
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16 NOVEMBRE ORE 15,00 - 18,00

La discriminazione di genere: nozione e articolazione delle tutele nel
quadro normativo e giurisprudenziale sovranazionale.
@ Prof.ssa Laura Calafa (Universita di Verona)

17 NOVEMBRE ORE 9,00 - 12,00

La discriminazione di genere: nozione e articolazione delle tutele nel
quadro normativo e giurisprudenziale nazionale.
e Prof.ssa Franca Borgogelli (Universita di Siena)

23 NOVEMBRE ORE 15,30 -18,30

L’apparato rimediale: le possibili azioni in giudizio, la legittimazione
processuale, 'onere della prova e i provvedimenti giudiziali.

e Dott. Mario Fiorella (Corte d’Appello Sezione Lavoro — Tribunale di Lecce)

e Dr.ssa Caterina Mainolfi (Corte d’Appello Sezione Lavoro — Tribunale di Lecce)

24 NOVEMBRE ORE 9,00 -12,00

[l ruolo delle istituzioni e degli organismi di parita e le azioni positive
dalla dimensione comunitaria a quella nazionale.

) PI‘Of.SS(Z Monica McBritton (Universita del Salento)

@ Avv. Alessia Ferreri (Consigliera di Parita)

® Dr.ssa M. Teresa Maglio (Commissione Provinciale Pari Opportunita)

30 NOVEMBRE ORE 15,30-18,30

Discriminazione di genere e libere professioni.

@ Prof.ssa Letizia Carrera (Universita degli Studi di Bari)

@ Avv. Roberta Altavilla (Ordine Avvocati di Lecce)

e Avv. Carla Guidi (c.r.o. Consiglio Nazionale Forense)

@ Dr.ssa Graziana Cisternino (Ordine Consulenti del Lavoro di Lecce)

1 DICEMBRE ORE 9,00 -12,00

Un mercato del lavoro piu inclusivo anche per le donne? Le novita
introdotte dalla L. 92/2012.

@ Prof. Cataldo Balducci (Universita del Salento)

® Prof.ssa Monica McBritton (Universita del Salento)
@ Prof.ssa Maria Luisa Serrano (Universita di Brindisi)

6 DICEMBRE 2012
ORE 15,30

TAVOLA ROTONDA
“Il nuovo diritto anti-discriminatorio
alla prova del nuovo millennio”.

Introduce
Avv. Alessia Ferreri

Intervengono
Istituzioni, Parti Sociali, Ordini Professionali,
Opinion Leader, Expertise di settore

Coordina e modera
Prof. Cataldo Balducci




